
План мероприятий антикоррупционной направленности в М Б О У  « С О Ш  № 19
города Новоалтайска Алтайского края » в 2022 - 2023 учебном году.

№  
п/л М е р о п р и я т и я О т в е т с т в е н  ные 

исполнители
Срок

вы п олнен ия

1 О р г а п и i a и и о н н м с  м е р о п р и я т и и

1 .1
Со зд ани е  а н т и к о р р у п ц и о н н о й  р або че й Г р у п п ы  по 

п р о т и в о д е й с т в и ю  к ор руп ции

Д и р е к т о р  М Б О У  « С О Ш  №  19 

города Н о в о а л т а й с к а  А л т а й с к о г о  

края»

До 30.09.20222

1 .2
Р а з р а бо т ка  и у т в е р ж д е н и е  п о ло ж ен и я  об 

а н т и к о р р у п ц и о н н о й  рабоч ей  Г р у п п ы  по 

п р о т и в о д е й с т в и ю  к о р ру п ци и  п а м я тк и  для р а бо т ни ко в  

о пове де ни и в с и т у а ц и я х .  п р е д с т а в л я ю щ и х  

к о р р у п ц и о н н у ю  о п а с н о с т ь  или п р ов ок а ции  в з ятки

П редседател ь 

а н т и к о р р у п ц и о н н о й  Г р у п п ы  

Д м и т р и е в а  С . А ,
До 30.09.2022

1 .3
З ас ед ан ие  р а бо че й г р у п п ы  по п р о т и в о д е й с т в и ю  

коррупции

П р е д с ед ат е ль  рабоч ей  гр у пп ы  

Д м и т р и е в а  С А

1 раз в квартал

1 .4
Р а зр а б о т к а  и у т в е р ж д е н и е  плана м е ропр ия т ий  

а н т и к о р р у п ц и о н н о й  н а п р а в л е н н о с т и  на 2022 - 20 23 

у ч е б н ы й  год

Пр е дс е да т ел ь  

а н т и к о р р у п ц и о н н о й  рабочей  

Г р у п п ы  Д м и т р и е в а  fe'.A.

С е н т я б р ь  2022

1 .5
С озд ани е  на са й те  М Б О У  « С О Ш  №  19 города 

Н о в о а л т а й с к а  А л т а й с к о г о  кр ая »  раздела 

« А н т и к о р р у п ц и о н н а я  п о л и т и к а »

О т в е т с т в е н н ы й  с ек р ет а рь  

а н т и к о р р у п ц и о н н о й  рабоч ей  

Г р у п п ы  А б д у л л а е в а  И . А .

До 20 ноябрь  2022

1 .6
Ра з м е ще н и е  на са йте  М Б О У  « С О Ш  №  19 города 

Н о в о а л т а й с к а  А л т а й с к о г о  края»  в разделе 

« А н т и к о р р у п ц и о н н а я  п о л и т и к а »  п о л о ж е н и я  об 

а н т и к о р р у п ц и о н н о й  рабоч ей  Г р у п п ы  по 

п р о т и в о д е й с т в и ю  к о р ру п ци и ,  плана м е ропр ия т ий  

а н т и к о р р у п ц и о н н о й  н а п р ав л е н но с т и

О т в е т с т в е н н ы й  с ек р е т а р ь  

а н т и к о р р у п ц и о н н о й  рабоч ей  

г р у п пы  А б д у л л а е в а  И .А .
До  20 н о яб рь  2022

1 .7
Ф о р м и р о в а н и е  па к ет а  д о к у м е н т о в  по д е й с т в у ю щ е м у  

з а к о н о д а т е л ь с т в у ,  не об хо ди мо г о  для проведения  

работы по п р е д у п р е ж д е н и ю  к о р р у п ц и о н н ы х  

п р ав о н а р у ше н и й

Ч л е н ы  рабоч ей  гр у пп ы

С е н т я б р ь  2022

1 .8
Р а з р аб от к а  п а м я тк и  для р а б о т н и к о в  М Б О У  « С О Ш  №  

19 города Н о в о а л т а й с к а  А л т а й с к о г о  края»  о 

поведении  в с и т у а ц и я х ,  п р е д с т а в л я ю щ и х  

к о р р у п ц и о н н у ю  о п ас н о с т ь .

Ч л е н ы  рабоч ей  гр у пп ы С е н т я б р ь  2022

1 .9
О р г а н и з о в а т ь  в с т р е ч у  с р а б о т н и к а м и  С К  Р Ф ,  полиции 

для п р о ф и л а к т и ч е с к о г о  р а з ъ я сн е ни я  

а н т и к о р р у п ц и о н н о г о  З а к о н о д а т е л ь с т в а

Ч л е н ы  рабоч ей  гр у пп ы В т е ч е н и е  2022-2023 
у ч . года



1 1 0
А н а л и з  з а я в л е н и й ,  о б р а ще н ий  р а б о т н и к о в  и 

родителей о б у ч а ю щ и х с я  на пре дме т  н ал и чи я  в них 

инфо рмации  о ф ак тах  к ор р у п ц и и  в сфере 

д е я т е л ь н о с т и  М Б О У  « С О Ш  №  19 города 

Н о в о а л т а й с к а  А л т а й с к о г о  края»

Ч л е н ы  р або че й г р у п пы

по мере п о ст у п л е н и я  

з а яв л ен и й  и 

о бр аще ни й

2. У ч а с т и е  в а н т и к о р р у п ц и о н н о м  мон ит о р ин ге

2.1
Р е г у л я р н о е  п р ов ед ение  м о н и т о р и н г а  к о р р у п ц и о н н ы х  

п р а в о н а р у ш е н и й
Ч л е н ы  р аб оч е й  г р у п пы 1 раз в полуг одие

3. Ф о р м и р о в а н и е  ме ханизмов  общ ес тве нн ог о  а и т и к о р р у  и и и о ино го ко н тр о ля

3.1
П р ов е ст и  а н т и к о р р у п ц и о н н у ю  э к с п е р т и з у  ж а л о б  и 

о бр а ще ни й  граждан на д ей с т в и я  ( б е з д е й с т в и я )  

а д м и н и с тр а ци и ,  п е д а г о г и ч е с к о г о  и иного  персонала  

о б р а з о в а т е л ь н о г о  у ч р е ж д е н и я  с т о ч к и  зрения  

н а л ич ия  с в ед ений  о фак тах  к о р ру п ци и  и орг аниз ация  

их проверки .

Р а бо ч а я  группа П о с т о я н н о

3.2
И с п о л ь з о в а т ь  т е л е ф о н ы  « г о р я ч е й  л и н и и »  или п рямы е 

т е л е ф о н н ы е  ли н ии  с р у к о в о д с т в о м  о рг анов  мест ного  

с а м о у п р а в л е н и я ,  о с у щ е с т в л я ю щ и х  у п р а в л е н и е  в 

сфере о б р а зо ва н ия  и с р у к о в о д и т е л я м и  

о бр а зо в а т е л ь н о г о  у ч р е ж д е н и я  в целях в ы я в л е н и я  

ф ак то в  в ы м о г а т е л ь с т в а ,  в з я т о ч н и ч е с т в а  и д руг их  

п р о я вл ен ий  к ор р у п ц и и ,  а т а к ж е  для более  а к т ив н о г о  

п р и в л е ч е н и я  о б щ е с т в е н н о с т и  к б ор ьбе  с д ан ны м и 

п р а в о н а р у ш е н и я м и .

П р е д с е да т ел ь  

а н т и к о р р у п ц и о н н о й  рабоч ей  

Г р у п п ы  Д м и т р и е в а  С . А .

П о с т о я н н о

4. О б е сп е че н и е  п р о з р а ч н о с т и  д е я т е л ь н о с т и  М Б О У  « С О Ш  №  19 
города Н о в о а л т а й с к а  А л т а й с к о г о  к р а я »

4.1
О ф о р м и т ь  и н ф о р м а ц и о н н ы й  ст енд  в М Б О У  « С О Ш  №  

19 города Н о в о а л т а й с к а  А л т а й с к о г о  края»  и времени 

приема г р а ж д а н .

Р а б о ч а я  группа
В  т е ч е н ие  

2022- 2023 уч .го д

4.2
Р а з м е с т и т ь  в д о с т у п н о м  месте  и на са йте  М Б О У  

« С О Ш  №  19 города Н о в о а л т а й с к а  А л т а й с к о г о  края»:

- У с т а в  М Б О У  « С О Ш  №  19 города Н о в о а л т а й с к а  

А л т а й с к о г о  края»

- адреса  и т е л е ф о н ы  о рг ано в ,  куда  м о гу т  о бр а ща т ь с я  

граждане  в с л у ч а е  п р о я в л е н и я  к о р р у п ц и о н н ы х  

д ействи  й .

- и н фо рм а ци ю ,  где п р и н и м а ю т с я  ж а л о б ы  на 

н е п р а в о ме рн ы е  д е й с т в и я  р а б о т н и к о в  М Б О У

- « С О Ш  №  19 города Н о в о а л т а й с к а  А л т а й с к о г о  

края»  П р ов е де ни е  пр ове рок  по и з л о ж е н н ы м  в них 

ф а к т а м .

З а м е с т и т е л ь  пре дс едат еля  

а н т и к о р р у п ц и о н н о й  рабоч ей  

Г р у п п ы  А б д у л л а е в а  И . А . .

Д е к а б р ь  2022



5. Создание эф ф е к т и в н о г о  к о нт р о ля  за распределением  и расходованием  б ю д ж е тн ы х  средств .

5.1
О б е с п е ч е н и е  и с в о е в р е м е н н о е  ис по лн е ни е  

т р еб ов ан и й  к ф и н а н с ов о й  о т че т н о с т и .
Г л а в н ы й  б у хг а л т е р П о с т о я н н о

5.2
С о б л ю д е н и е  при п р ов е де нии  з а к у п о к  т о в ар о в ,  работ  

и у с л у г  для н у ж д  о б р а з о в а т е л ь н о г о  у ч р е ж д е н и я  

т р еб ов ан и й  по з а к л ю ч е н и ю  д ог о во р ов  с 

к о н т ра г ен та ми  в с о о т в е т с т в и и  с д е й с т в у ю щ и м  

з а ко н о д а т е л ь с т в о м .

Г л а в н ы й  б у хг а л т е р П о с т о я н н о

5.3
Це ле во е  и с п о л ь з о в а н и е  б ю д ж е т н ы х  и в н е б ю д ж е т н ы х  

с р едс тв  в т . ч .  с п о н с о р с к о й  и б л а г о т в о р и т е л ь н о й  

помощи

Д и р е к т о р  М Б О У  « С О Ш  №  19 

города Н о в о а л т а й с к а  А л т а й с к о г о  

кр ая» .

П о с т о я н н о

5.4
О р г ан и з ац ия  к он т р о л я  за в ы п о л н е н и е м  

з а к о н о д а т е л ь с т в а  о п р о т и в о д е й с т в и и  ко рр уп ци и  при 

проведении  п р ов е ро к  по в опро сам  о б о с н о в а н н о с т и  и 

п р а в ил ь н ос т и  с дач и в ар енду  с в о б о д н ы х  по ме ще ни й ,  

иного и м у щ е с т в а ,  о б е с п е ч е н и я  его со х ра н но ст и ,  

целевого  и э ф ф е к т и в н о г о  и с п о л ь з о в а н и я

Ра б о ч а я  группа

По

с о г л а с о в а н и ю

6. А н т и к о р р у п ц и о н н ы е  м е р о п р и я т и я  по ф о р м и р о ва н и ю  а н ти к о р р у п ц и о н н о го  ми р о во з з ре ни я .

6 1
Пр ов е де ние  цикла  м е р оп р и я т и й ,  н а п р а в л е н н ы х  на 

р аз ъ яс н е н и е  и в не дре ние  норм к ор п ор а т и в н о й  этики .

Р а бо ч а я  группа
П о с т о я н н о

6.2
С о в е р ш е н с т в о в а н и е  п р и н ц и п о в  подбора и 

о пт и м и з а ц и и  и с п о л ь з о в а н и я  кадров

Д и р е к т о р  М Б О У  « С О Ш  №  19 
города Н о в о а л т а й с к а  А л т а й с к о г о  

края»  Д о л м а т о в  О . А .

П о с т о я н н о

6.3
Пр ове де ние  оценки  д о л ж н о с т н ы х  о бя з а н н ос т е й  

р у к о в о д я щ и х  и п е д а г о г и ч е с к и х  р а бо т ни ко в ,  

ис по лн е ни е  к о т о р ы х  в н а и б о л ь ш е й  мере по дв ер же но  

р ис ку  к о р р у п ц и о н н ы х  п р оя в ле н ий .

Д и р е к т о р  М Б О У  « С О Ш  №  19 

города Н о в о а л т а й с к а  А л т а й с к о г о  

края»  Д о л м а т о в  О . А .

П о с т о я н н о

6.4
У с и л е н и е  п е р с о на л ьн о й  о т в е т с т в е н н о с т и  

а д м и н и с тр а ци и  о б р а з о в а т е л ь н о г о  у ч р е ж д е н и я  и 

п е д а го г ич е ск их  р а б о т н и к о в  за н е пр ав оме рно  

п р и н я т ы е  р еш ен и я  в рамках  с л у ж е б н ы х  п о лн о м о ч и й  

и за друг ие  п р о я в л е н и я  б ю р о к р а т и з м а .

Д и р е к т о р  М Б О У  « С О Ш  №  19 

города Н о в о а л т а й с к а  А л т а й с к о г о  

края»  Д о л м а т о в  О . А . П о с т о я н н о

6.5
С т и м у л и р о в а н и е  п р о ф е с с и о н а л ь н о г о  р азви тия  

персонала  о б р а з о в а т е л ь н о г о  у ч р е ж д е н и я

Д и р е к т о р  М Б О У  « С О Ш  №  19 
города Н о в о а л т а й с к а  А л т а й с к о г о  

края»  Д о л м а т о в  О . А .
П о ст о я  н но

6 6
У с и л е н и е  к онт ро ля  за н е д о п у щ е н и е м  фак тов  

не п ра во м ер но г о  в з и м а н и я  д е н е ж н ы х  ср е дс т в  с 

родителей ( з а к о н н ы х  п р е д с т а в и т е л е й )  о б у ч а ю щ и х с я  

в М Б О У  « С О Ш  №  19 города Н о в о а л т а й с к а  

А л т а й с к о г о  края »

Д и р е к т о р  М Б О У  « С О Ш  №  19 
города Н о в о а л т а й с к а  А л т а й с к о г о  

края»  Д о л м а т о в  О . А . ,  
пре дс едат ель  

а н т и к о р р у п ц и о н н о й  рабоч ей  
Г р у п п ы  Д м и т р и е в а  С . А .

П о с т о я н н о



7. И н ф о рм а ц и о нн ая  и и з д а те л ь с к а я  д е я т е л ь н о с т ь .
7.1

И н ф о р м и р о в а н и е  у ч а с т н и к о в  о б р а з о в а т е л ь н о г о  

процесса  и нас е ле н ия  через  с айт  о ходе реа лиз ации  

а н т и к о р р у п ц и о н н о й  п о л и т и к и  М Б О У  « С О Ш  №  19 

города Н о в о а л т а й с к а  А л т а й с к о г о  края »

Р а б о ч а я  группа
П о с т о я н н о

7.3
О фо р м л е н и е  и н ф о р м а ц и о н н о г о  с те нда  « К о р р у п ц и и  - 

н е т ! »
Р а б о ч ая  группа а в г у с т  20 1 6

8. А к т н к о р р у п и и о н н а  я э к с пер ти за  н о р м а т и в н ы х  п р а в о в ы х  а к т о в  и их прое ктов .

8.1
И с п о л ь з о в а н и е  н о р м а т и в н о - п р а в о в о й  б азы по 

а н т и к о р р у п ц и и ,  р е г у л и р у ю щ е й  проведение  

а н т и к о р р у п ц и о н н о й  э к с п е р т и з ы  п р а в о в ых  л о к а л ь н ы х  

а кто в  у ч р е ж д е н и я  и их п рое кто в .

Р а б о ч ая  группа

П о ст о я  н но

9. П ре до ст ав ле ни е  отче тно й  информации .

9.1
П р е д о с т а вл ен и е  о т ч е т н о й  инф орм ации  по 

и с п о л н е н и ю  м е ро п р и я т и й  а н т и к о р р у п ц и о н н о й  

н а п р ав л ен но ст и  М Б О У  « С О Ш  № 19 города 

Н о в о а л т а й с к а  А л т а й с к о г о  края » в к ом и т е т  по 

о б р а з о в а н и ю  города Н о в о а л т а й с к а »

Пр е дс е да т ел ь  рабоч ей  г р у п пы По т р е б о в а н и ю


